Ata de Reuniao

ACIPG
T@tulo: Reunido de Diretoria Institucional
Data/Hora: 13/04/2026 12:00
Local: ACIPG
Status: Finalizada

Pauta da reuniao

PAUTA 052 Reuniao Ordindria Diretoria Institucional ACIPG - 13/04/2026

Presencial - ACIPG (sala: Dominio Campos Ambiental - térreo)

Item Horario Assunto/Convidado Diretor Tempo

1 12:00 ABERTURA PresidenteLeonardo Puppi Bernardi 00:15

2 12:15 Aprovacao da ata 04/2026 - ACIPG Diretora Caroline Schoemberger 00:05

3 12:20 Nomeacdo e posse das pastas transitérias da diretoria PresidenteLeonardo Puppi Bernardi 00:10
4 12:30 Convidada: Karla Maia, Assistente Social da Vara da Infancia e Juventude - Pauta: Apresentacao do
projeto Jovem cidadao. PresidenteLeonardo Puppi Bernardi 00:10

5 12:40 Convidado: Diego Felipe Vaz - Diretor do departamento de transporte - Pauta: Panorama sobre a
situacao do transporte publico Diretor Ricardo Schechtel 00:30

6 13:10 Palavra Aberta Diretores 00:10

7 13:20 Encerramento PresidenteLeonardo Puppi Bernardi

Presentes

e Diretores presentes: Leonardo Puppi Bernardi; Rafael Issa Rickli; Caroline Schoenberger; Dennis Nunes
Almeida; Jefferson Wegermann de Matos; Heraldo da Luz; Paulo Barbosa Pinto; Alexandre Garcia Taques
Fonseca; Ricardo Alexandre Schechtel; Leandro Vinicius dos Santos; Mario Rodrigues Montemér Netto;
Tiago Alves Zandonadi; Bruno Italo Ronchi; Guilherme Dias de Aimeida; Joao Marcos Moretti Pelissari;
Clarisson Kwasniewski; Nadja Marai Kincheski Marques; Camila Angélica da Cruz; Christopher Paes;
Ricardo Pimenta da Silva; Henrique Degraf; Claudio Alberto Pogere; Marcio José Primor; Fabiano Gravena
Carlin; Joel Franzim Junior; Danielle Babinski Faé; Janaina Cazini; Nelson Ari Canabarro de Oliveira; Fabio
Luis de Souza Madeira; Thanile Gabriela Ratti................

e Participantes: Jackson Luiz Vaz

e Gilmar Denck

e Glaucia Padilha

e Jeferson Augusto e demais presentes conforme lista de presencas
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e Auséncias Justificadas: Leandro Carlos Ribas; Lucas Rocha Gebeluca; Wilson Souza de Oliveira e André
Luiz de Almeida PaiX@0......ccoceviveviiiiiiiiieeiii e,

Ata

Ao décimo terceiro dia de abril no ano de dois mil e vinte e seis, as 12h, foi realizada na sede desta entidade a
reuniao da Diretoria. Diretores presentes: Leonardo Puppi Bernardi; Rafael Issa Rickli; Caroline Schoenberger;
Dennis Nunes Almeida; Jefferson Wegermann de Matos; Heraldo da Luz; Paulo Barbosa Pinto; Alexandre Garcia
Taques Fonseca; Ricardo Alexandre Schechtel; Leandro Vinicius dos Santos; Mario Rodrigues Montemor Netto;
Tiago Alves Zandonadi; Bruno Italo Ronchi; Guilherme Dias de Almeida; Joao Marcos Moretti Pelissari; Clarisson
Kwasniewski; Nadja Marai Kincheski Marques; Camila Angélica da Cruz; Christopher Paes; Ricardo Pimenta da
Silva; Henrique Degraf; Claudio Alberto Pogere; Marcio José Primor; Fabiano Gravena Carlin; Joel Franzim Junior;




Danielle Babinski Faé; Janaina Cazini; Nelson Ari Canabarro de Oliveira; Fabio Luis de Souza Madeira; Thanile
Gabriela Ratti................

Participantes: Jackson Luiz Vaz, Gilmar Denck, Glaucia Padilha, Jeferson Augusto e demais presentes conforme
lista de presencas
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Auséncias Justificadas: Leandro Carlos Ribas; Lucas Rocha Gebeluca; Wilson Souza de Oliveira e André Luiz
de Almeida PaiXa0.......c.oovvvvviiieeiiiiiieeeciee e

1. Abertura dos trabalhos: Com a palavra o Sr. Presidente, Leonardo Puppi Bernardi, deu inicio a reuniao,
cumprimentando os presentes e destacando a importancia da participacdo ativa de todos os diretores e
convidados........

2. Aprovacao da ata 04/2026 - ACIPG: Com a palavra a diretora secretdria, Caroline apresentou a ata n?
03/2026 para aprovacao. Ndao havendo manifestagdes contrdrias, a ata foi aprovada por unanimidade. A
diretora ainda reforcou algumas orientacées como: - a Confirmacao de presenca via QR Code (inclusive
convidados); - a identificagao dos participantes ao uso da palavra; - ressaltou a informacao de que a reuniao
estd sendo gravada para fins de registro em ata e por fim, - ressaltou a importancia de confirmacdo prévia para
participacao nos almogos institucionais....................

3. Nomeacao e posse das pastas transitérias da diretoria: Com a palavra o presidente Leonardo,
atendendo as formalidades legais previstas no art. 38, pardgrafo Unico do Estatuto Social, afim de compor a
diretoria, em comum acordo com todos os diretores presentes, ficam definidas as seguintes pastas transitérias:
Diretor de Governanca: André Luiz de Almeida Paixao; Diretor de ESG: Lucas Rocha Gebeluca; Diretor de
Cooperativismo: Henrique Degraf; Diretor Seguranca Publica: Claudio Alberto Pogere; Diretor Politicas Publicas:
Edilson Gorte; Diretor de Patriménio: Marcio Jose Primor; Diretor de Meio Ambiente: Diogo Antunes Mello de
Araujo; Diretor de Urbanismo: Fabiano Gravena Carlin; Diretor de Arranjos Produtivos Locais - APL: Joel Franzim
Junior; Diretora de Campanhas Promocionais: Danielle Babinski Faé; Diretora de Responsabilidade Social e
Empresarial: Janaina Cazini; Diretor de Captacao de Recursos: Nelson Ari Canabarro de Oliveira; Diretor de
Agricultura Familiar: Jonas Franco Goncalves; Diretor de Fomento: Fabio Luis de Souza Madeira; Relacdes
Institucionais: Thanile Gabriela Ratti; Diretor de Desenvolvimento Profissional: Athos Carneiro de S& Junior e
Diretora de Seguranca Alimentar: Lia Mara Salomao De
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4. Convidada: Karla Maia, Assistente Social da Vara da Infancia e Juventude - Pauta: Apresentacao
do projeto Jovem cidadao: Com a palavra, a Sr2 Karla, assistente social da Vara da Infancia e Juventude,
apresentou o Projeto Jovem Cidadao no Mercado de Trabalho, destacando: - Atendimento a adolescentes em
situacao de vulnerabilidade social; - Necessidade de insercdao no mercado de trabalho como ferramenta de
transformacao social; - Atuacado integrada entre Vara da Infancia, Prefeitura, Fundacdo de Assisténcia Social e
Instituto Cavanis e a - Promogao de oportunidades com protecao social e continuidade dos estudos. Em posse
da palavra, o Sr. Marcelo, assistente social e coordenador de Projetos do Instituto Cavanis, detalhou o
funcionamento do programa: - Base legal: Lei n2 10.097/2000 (Lei da Aprendizagem); - Obrigatoriedade de
contratacdo de aprendizes pelas empresas; - Estrutura do programa: - Curso preparatério inicial; - Atuacao
pratica nas empresas; - Acompanhamento pedagdgico, administrativo e social; - Custos: - Taxa administrativa:
R$ 150,00 (até 4 aprendizes) ou R$ 110,00 (acima de 5); - Saldrio minimo sugerido: cerca de 50% do salario
minimo; - Possibilidade de cumprimento de cotas sociais em instituicées. Também foi informado sobre a
renovacao do termo de cooperacdao marcada para o dia seguinte (14), as 10h aqui na sede ACIPG; as parcerias
com Ministério do Trabalho e Ministério Publico do Trabalho e o alinhamento com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS). Com a palavra o diretor Christopher (ACIPG Jovem) propés integracdo com
projetos do conselho jovem. O diretor Mdrio Montemoér (pasta SAUDE) também sugeriu a participacao de
estudantes de medicina. Ja o diretor Paulo Pinto (pasta de indUstria) relatou experiéncia com programa
“Conecta” e colocou-se a disposicao. Por fim, a diretora Janaina Cazini (pasta de Responsabilidade Social e
Empresarial) informou que j& ha tratativas para adesdo ao projeto e possivel implantacao
iNterna.....ccoocvvvviin




5. Convidado: Diego Felipe Vaz - Diretor do departamento de transporte - Pauta: Panorama sobre a
situacao do transporte publico: A pauta foi conduzida pelo Diretor Ricardo Schechtel, que apresentou os
convidados, Sr. Luiz Henrique Honesko - Secretario de Infraestrutura; Sr. Diego Felipe Vaz - Diretor de
Transporte e o Sr. Edinei - Procuradoria Geral do Municipio. Principais pontos apresentados: a) Situagcdo atual do
transporte: Frota: 212 veiculos; Linhas: 98; Passageiros anuais: cerca de 23 milhdes; Quilometragem anual: 12
milhdes de km. b) Modelo tarifario: Separacao entre tarifa técnica e tarifa publica; Subsidio municipal (aprox. R$
30 milhdes/ano); Impacto recente do aumento de custos (diesel, pneus, etc.); Nova tarifa publica fixada em R$
6,00. C) Inovagdes: Pagamento via QR Code e integragao com Google; Recarga via WhatsApp;
Monitoramento em tempo real via Google Maps; Portal de transparéncia com dados detalhados. d) Problemas
identificados: Superlotacdo em regides industriais; Linhas longas e pouco eficientes; Impacto do transito na
pontualidade; Baixa flexibilidade operacional. e) Propostas: Criacdo de estacdes intermediarias (mini terminais);
Linhas alimentadoras mais curtas; Reducao de tempo de deslocamento; Possibilidade de PPP com empresas. OS
diretores Rafael Rickli e Paulo Pinto, sugeriram a participacdo das industrias e PPP e propuseram, a criacdo de
linhas expressas. OS diretores solicitaram maior previsibilidade de custos. O Secretéario Luiz Honesko, destacou
transparéncia como ferramenta para planejamento empresarial.........ccoccevvveieerennnnn.

6. Palavra Aberta: Com a palavra o diretor Ricardo Pimenta (pasta Desenvolvimento Local), destacou: a
importancia do Conselho como érgdo deliberativo; a necessidade de representacdo da ACIPG; fez uma
convocacgao de diretores interessados em participar das reunides e representar a entidade; reforcou a
relevancia estratégica para decisdes sobre recursos e politicas de salude. Presidente Leonardo Puppi Bernardi
deu continuidade a reunido apresentando e dando a palavra a alguns diretores que ndo estiveram presentes na
reuniao passada. Com a palavra o diretor Fabio Madeira - Diretor de Fomento, apresentou-se informando sua
atuacao anterior na diretoria de sustentabilidade e sua nova funcao na pasta de Fomento. O diretor destacou
sua intencao de atuacgao integrada com outras diretorias e firmou o compromisso com continuidade dos
trabalhos; destacou o carater transversal da pasta e colocou-se a disposicdo para contribuir com o
desenvolvimento institucional. Em posse da palavra a Sr. 2 Celina - Conselho de Representantes, destacou seu
vinculo histérico com a entidade (descendente do fundador Bonifacio Ribas); Formacdo em Agronomia pela
UEPG; Experiéncia em empresas multinacionais; Atuacao empresarial e no agronegécio; Participacdo como
cooperada da Castrolanda. Com a palavra a diretora Camila - ACIPG Mulher, inicialmente registrada como
Presidente da ACIPG Mulher, eleita apds indicacdo da chapa. O presidente Leonardo destacou ainda a presenca
dos representantes da ACIPG: Fernanda - Diretora Executiva; Joyce - Diretora de Eventos; Joao - Diretor de
Tecnologia e Inovacao. Com a palavra a diretora Daniele Faé - Diretora de Campanhas Promocionais,
apresentou sua trajetéria: Experiéncia em marketing e publicidade; Atuacao em multinacionais e comércio local;
Formacao em Administracdao e MBA em Marketing (FGV); Histérico familiar no associativismo. Manifestou
disposicao para contribuir com os projetos da entidade. O Presidente destacou a intencao de ampliar e
fortalecer as campanhas promocionais ao longo do ano. Continuando com a palavra aberta, a diretora Thanile
apresentou a proposta de missao técnica: Datas: 05 e 06 de maio; Local: Curitiba; Atividades: Visitas técnicas;
Workshop de consolidacdo; Publico prioritario: participantes de evento anterior; Vagas limitadas; Custos:
Sebrae: transporte e organizacao; Participantes: hospedagem e alimentacdo. A proposta foi aprovada,
mantendo-se as datas. O diretor Heraldo Luz - Diretor do Comércio, parabenizou o novo Reitor eleito da UEPG.
Fez também a divulgacao de cursos da ACIPG: RH na pratica; Reforma tributaria; Excel basico e Inteligéncia em
vendas. Com a palavra o Sr. Adam apresenta o Evento “Desafio Empreendedor” reforcando o convite para
evento em 23 de abril, com foco em diagnéstico estratégico empresarial. A diretora secretdria com informou
que ndo havera reuniao na préxima semana (20), devido ao feriado. A Diretora Thanile realizou a entrega de
exemplar comemorativo dos 50 anos da CACIOPAR, para acervo institucional. O presidente Leonardo deixou
registrado o apoio do fotégrafo Thiago (Ruivo Fotografias), responsavel pela cobertura dos eventos
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7. Encerramento: Nao havendo mais assuntos a serem deliberados, o Presidente agradeceu a participacao de
todos, deu por encerrados os trabalhos, tendo determinado a lavratura da ata respectiva, que achada de
acordo, e uma vez digitada, vai assinada pelo Presidente e por mim, Diretora
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Leonardo Puppi Bernardi

Presidente

Caroline Schoenberger

Diretora Secretaria




