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Pauta da reunião
PAUTA 06ª Reunião Ordinária Diretoria Institucional ACIPG - 27/04/2026
Presencial - ACIPG (sala: Domínio Campos Ambiental - térreo)
Item Horario Assunto/Convidado Diretor Tempo
1 12:00 ABERTURA Presidente Leonardo Puppi Bernardi 00:15
2 12:15 Aprovação da ata 05/2026 - ACIPG Diretora Caroline Schoemberger 00:05
3 12:20 Apresentação do Feirão do Imposto - ACIPG JOVEM Diretor Christopher Paes 00:10
4 12:30 Apresentação do Hub de Inovação Diretor Joel Franzim Junior 00:20
5 12:50 "Convidados: • Prefeito e Empresários de Gravataí/RS; • Presidente da Agência de Inovação e
Desenvolvimento: Tônia Mansani;
• Prefeita de Ponta Grossa: Elizabeth Schmidt Pauta: Integração, networking e troca de experiências entre
lideranças empresariais e poder público." Vice-Presidente Rafael Issa Rickli 00:40
6 13:20 Palavra Aberta Diretores 00:10
7 13:30 Encerramento Presidente Leonardo Puppi Bernardi

Presentes

Diretores presentes: Leonardo Puppi Bernardi; Rafael Issa Rickli; Caroline Schoenberger; Dennis Nunes
Almeida; Jefferson Wegermann de Matos; Heraldo da Luz; Alexandre Garcia Taques Fonseca; Ricardo
Alexandre Schechtel; Leandro Vinicius dos Santos; Leandro Carlos Ribas; Mário Rodrigues Montemór
Netto; Bruno Italo Ronchi; Guilherme Dias de Almeida; João Marcos Moretti Pelissari; Clarisson
Kwasniewski; Nadja Marai Kincheski Marques; Christopher Paes; André Luiz de Almeida Paixão; Lucas
Rocha Gebeluca; Claudio Alberto Pogere; Edilson Gorte; Marcio José Primor; Fabiano Gravena Carlin; Joel
Franzim Junior; Danielle Babinski Faé; Janaina Cazini; Nelson Ari Canabarro de Oliveira; Fábio Luís de
Souza Madeira; Thanile Gabriela Ratti e Athos Carneiro de Sá Junior

Ata

1. Abertura dos trabalhos: Com a palavra o Sr. Presidente, Leonardo Puppi Bernardi, deu início à reunião,
cumprimentando os presentes e destacando a importância da participação ativa de todos os diretores e
convidados........

2. Aprovação da ata 05/2026 - ACIPG: Com a palavra a diretora secretária, Caroline apresentou a ata nº
05/2026 para aprovação. Não havendo manifestações contrárias, a ata foi aprovada por unanimidade. A
diretora ainda reforçou algumas orientações como a identificação dos participantes ao uso da palavra e
ressaltou a informação de que a reunião está sendo gravada para fins de registro em
ata..................................................................................................................

3. Apresentação do Feirão do Imposto - ACIPG JOVEM: Com a palavra o diretor Christopher apresentou e
convidou o vice-presidente da ACIPG Jovem, identificado como Matheus, para apresentar o projeto. Matheus
iniciou agradecendo o espaço e apresentou o Feirão do Imposto 2026, destacando que o projeto ocorre
anualmente e tem como objetivo conscientizar a população sobre a carga tributária brasileira. Ressaltou o dado



simbólico de que o brasileiro trabalha até o final de maio apenas para pagar impostos. O evento será realizado
de 1º a 29 de maio, com diversas ações ao longo do período. As principais ações previstas são: Parcerias com o
poder público (Prefeitura e Secretaria da Fazenda); Ação no Terminal Central com descentralização de serviços;
Parcerias com empresas privadas e comércio local; Venda de produtos com desconto equivalente à carga
tributária; Ações de educação fiscal voltadas a crianças e jovens; Participação de atrativos turísticos como o
Parque Vila Velha. Mateus apresentou também os resultados do ano anterior: Mais de 650 mil visualizações;
100+ inserções na imprensa; 8 entrevistas; Grande alcance estadual. Por fim, o Sr. Matheus solicitou apoio da
diretoria quanto ao financeiro (com cotas de patrocínio) e institucional ao que implicaria em articulação de
parcerias. Com a palavra o diretor Edilson sugeriu ampliar parcerias institucionais e envolver outras entidades
para fortalecer o projeto. A diretora Caroline parabenizou a iniciativa, destacando a relevância estadual e
nacional do projeto e a importância do engajamento político e institucional e informou que há articulação para
entrega de manifesto a deputados. Com a palavra o diretor Heraldo reforçou a importância da conscientização
tributária e o impacto positivo ao comércio, destacando a participação da entidade no ano anterior. O diretor
Alexandre sugeriu melhoria na comunicação com o público a fim de demonstrar valores reais dos impostos nos
produtos (em reais, não percentuais) evidenciando quanto do valor permanece na cidade a fim de tornar a
informação mais clara para o consumidor. Sr. Matheus informou que a equipe irá trabalhar na coleta de dados
para atender essa
sugestão................................................................................................................................................

4. Apresentação do Hub de Inovação ACIPG: Com a palavra diretor Joel iniciou a apresentação
contextualizando a criação do projeto. Destacou a necessidade de inovação no comércio e apresentou a ideia
de criação de um Hub de Inovação voltado ao varejo, pioneiro no Brasil. O Diretor ressaltou que o comércio
representa cerca de 29% dos empregos de Ponta Grossa. Na sequência, passou a palavra ao consultor Agenor
Felipe. Com a palavra o Sr. Agenor apresentou detalhadamente o projeto, tendo como objetivo do Hub a
conexão de empresários a soluções tecnológicas e inovadoras. A Funcionalidade: Espaço para experimentação
de tecnologias; Demonstração prática de soluções (ex: caixa autônomo, RFID, integração digital); Conexão entre
empresas e fornecedores de tecnologia. O Consultor apresentou ainda os Pilares do projeto: Capacitação prática
do empresário; Conexão com empresas de tecnologia; Teste e validação de soluções. Há alguns eventos
previstos como apresentações tecnológicas; Cases de sucesso; Metodologias aplicadas e Parcerias
institucionais. O Sr. Agenor destacou as metas iniciais: Realização de eventos até julho e agosto; Estruturação
do laboratório do comércio e o Desenvolvimento de estratégia de marketing inovador. Alguns diretores
(manifestações gerais) destacaram a necessidade de adaptação ao avanço do e-commerce e enfatizaram que a
inovação é essencial para a sobrevivência do comércio. Ressaltaram a importância de sensibilizar empresários
sobre novas tecnologias. O presidente Leonardo, destacou que o projeto pode ser um dos principais legados da
gestão e reforçou a importância do engajamento da diretoria. Com a palavra a Sr. ª Tônia Mansani (Presidente
da Agência de Inovação) parabenizou o projeto e destacou a importância da integração ao ecossistema de
inovação. Ainda colocou a agência à disposição para parcerias e apoio
tecnológico........................................................

5. Convidados: Prefeito e Empresários de Gravataí/RS; Presidente da Agência de Inovação e
Desenvolvimento: Tônia Mansani; Prefeita de Ponta Grossa: Elizabeth Schmidt - Pauta: Integração,
networking e troca de experiências entre lideranças empresariais e poder público: Dando
continuidade à pauta, o Presidente Leonardo destacou a importância do momento de integração entre
lideranças empresariais e representantes do poder público, ressaltando o papel da ACIPG como agente de
articulação do desenvolvimento regional. Na sequência, foi realizada a apresentação oficial da comitiva do
município de Gravataí/RS, composta por: Luiz Zaffalon – Prefeito Municipal de Gravataí/RS; Graziella Isoppo –
Presidente da ACIGRA (Associação Comercial, Industrial e de Serviços de Gravataí); Mari Léia Batiani –
Secretária Municipal de Desenvolvimento Humano e Capacitação e Diretora da ACIGRA; Régis Albino Marques
Gomes – Vice-Presidente de Finanças e Patrimônio da ACIGRA; Cleiraci Giacomelli – Diretora da ACIGRA; Sandra
Bundyra – Diretora da ACIGRA; Rafael Stumpf – Executivo da ACIGRA.

O Presidente ressaltou que a visita institucional teve como objetivo promover a troca de experiências,
integração entre entidades e alinhamento de boas práticas, especialmente no que se refere à governança,
planejamento estratégico e atuação dos conselhos de desenvolvimento. Destacou ainda que a construção do
desenvolvimento deve ocorrer de forma conjunta entre poder público, entidades representativas e sociedade



civil organizada, sendo fundamental a continuidade das políticas estruturantes independentemente de gestões.
Com a palavra, o Prefeito Luiz Zaffalon agradeceu a recepção e destacou a similaridade entre os municípios de
Gravataí/RS e Ponta Grossa/PR em termos de perfil econômico e desafios, bem como a importância do
intercâmbio institucional para fortalecimento das estratégias de desenvolvimento. O Prefeito falou da
importância de existência de um planejamento de longo prazo (Masterplan até 2045) em Gravataí, estruturado
para garantir continuidade administrativa independentemente de mudanças de gestão. Ressaltou ainda que o
desenvolvimento de uma cidade não pode estar vinculado a ideologias políticas ou mandatos específicos. O
planejamento deve ser construído como política de Estado, e não de governo. Foram abordados alguns aspectos
econômicos de Gravataí/RS como: Forte dependência da economia local em relação à indústria automobilística;
Produção vinculada à montadora General Motors, com destaque para o veículo Onix; Crescente transformação
do setor automotivo, com aumento da participação de veículos elétricos; Risco econômico decorrente da
concentração de receita em um único setor. Sobre o comércio e inovação, o Prefeito destacou que os desafios
enfrentados por Ponta Grossa são semelhantes aos de Gravataí e ressaltou o crescimento acelerado do
comércio digital. Por fim, parabenizou a iniciativa do Hub de Inovação, destacando sua relevância estratégica.
Com a palavra, a Presidente da Associação Comercial de Gravataí. Sra. Grazi agradeceu a recepção e destacou
a importância de buscar referências em municípios com boas práticas consolidadas. A relevância da
aproximação institucional entre entidades e poder público e o momento estratégico vivido por Gravataí,
especialmente no contexto de desenvolvimento econômico e reestruturação urbana. Durante a conversa foram
abordados alguns pontos principais como o Planejamento Urbano e Infraestrutura; A presença da Freeway no
município é uma realidade consolidada há décadas; A rodovia trouxe desafios significativos quanto ao acesso à
cidade; Dificuldade de integração entre a via expressa e o comércio local. Os impactos no Desenvolvimento
Econômico, diferentemente de outras cidades, Gravataí não possui grande concentração de atividades
comerciais no entorno da rodovia; estão em andamento estudos para revisão do plano diretor e melhoria dos
acessos urbanos. Crescimento e Oportunidades, o município possui áreas disponíveis para expansão econômica.
A Sr. ª Grazi contou que após eventos climáticos recentes (enchentes), Gravataí passou a atrair novos
investimentos devido à sua localização estratégica e segurança geográfica. Falou sobre a Infraestrutura Viária –
Riscos e Lições: Obras de duplicação e implantação de rodovias podem gerar impactos negativos no comércio
local; em alguns casos, houve redução significativa da atividade comercial em avenidas afetadas por
intervenções viárias; Grazi destacou a importância de planejamento adequado, especialmente quanto à criação
de acessos, viadutos e passagens. Após as apresentações, foi aberto espaço para manifestações da diretoria,
onde foram discutidos os pontos: A necessidade de equilíbrio entre segurança viária e manutenção da atividade
econômica; O risco de isolamento de áreas comerciais em função de obras rodoviárias; A importância de
atuação institucional da ACIPG na defesa dos interesses do comércio local; Reflexão sobre o impacto das
decisões urbanísticas no desenvolvimento econômico de longo prazo. Foi destacado que uma rodovia pode
tanto impulsionar quanto prejudicar o comércio, dependendo do planejamento adotado e a ausência de acessos
adequados pode comprometer significativamente a dinâmica econômica local. A experiência de Gravataí serve
como importante referência para evitar impactos negativos em Ponta Grossa. Foi enfatizado que o encontro
teve como propósito compartilhar experiências práticas de gestão pública e institucional e apresentar o modelo
de atuação da ACIPG e sua participação em conselhos estratégicos. Discutir desafios comuns entre municípios
com perfis econômicos semelhantes e fortalecer o relacionamento institucional entre ACIPG e ACIGRA.
Promover aprendizado a partir de casos reais, incluindo acertos e dificuldades enfrentadas. O Presidente
também ressaltou a importância de antecipar cenários e evitar erros já vivenciados por outros municípios,
destacando que a inteligência coletiva se constrói por meio da troca contínua de
experiências.......................................................................................................................................................................

6. Palavra Aberta: Foi discutida a necessidade de maior participação da ACIPG no Conselho Municipal de
Saúde, sugerindo-se uma mobilização para indicação de delegados, destacando a importância de
representatividade nas decisões
públicas...............................................................................................................................................................

7. Encerramento: Não havendo mais assuntos a serem deliberados, o Presidente agradeceu a participação de
todos, deu por encerrados os trabalhos, tendo determinado a lavratura da ata respectiva, que achada de
acordo, e uma vez digitada, vai assinada pelo Presidente e por mim, Diretora
Scretaria.................................................................................




